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ملیون دولار من   50، مما یخلق أكثر من  2024عن انخفاض معدل تقییم تعویضات العمال لعام  تعلن  الحاكمة ھوكول
 المدخرات المحتملة لأصحاب العمل في نیویورك 

  
، مما یؤدي إلى تحقیق وفورات كبیرة لأكثر من  2024في المائة في عام  6سینخفض معدل تقییم تعویضات العمال بنسبة 

 جمیع أنحاء الولایة   شركة صغیرة في 400,000
  
  

ملیون دولار في عام   50الیوم أنھ من المتوقع أن یوفر أصحاب العمل في نیویورك أكثر من   ھوكولأعلنت الحاكمة كاثي 
.  2024ینایر  1بسبب تخفیض معدل تقییم تعویض العمال السنوي ، والذي تم تحدیده الیوم ویدخل حیز التنفیذ في  2024

قییما سنویا لتشغیل نظام تعویض عمال ولایة نیویورك ، والذي یوفر مزایا حاسمة للعمال الذین یصابون  یدفع أصحاب العمل ت
أو یمرضون بسبب عملھم ، مع حمایة أصحاب العمل من الدعاوى القضائیة المكلفة. ستقلل الوفورات المتوقعة من تكالیف 

شركة   400,000لتي ستكون مفیدة بشكل خاص لأكثر من التقییم الحالیة لجمیع أصحاب العمل في ولایة نیویورك ، وا
 صغیرة في جمیع أنحاء الولایة. 

  
"مع استمرار أرباب العمل في نیویورك في التعامل مع ارتفاع التكالیف والتضخم ، فإن ھذا  : ھوكولت الحاكمة وقال

الأموال التي تم الحصول علیھا بشق  الانخفاض في معدل التقییم سیترجم إلى مدخرات ذات مغزى للشركات الصغیرة ویبقي
". "یوفر مجتمع الأعمال الصغیرة لدینا وظائف مھمة ، ویدفع اقتصادنا المحلي ، ویجعل الأنفس في جیوب سكان نیویورك

  ملائمةالأحیاء في جمیع أنحاء الولایة أكثر حیویة ودینامیكیة ، ولا تزال إدارتي ملتزمة بجعل نیویورك أكثر الولایات 
مال والعمال في البلاد من خلال الحفاظ على المزایا الحیویة مثل تعویض العمال مع مساعدة الشركات على خفض  للأع

 التكالیف ". 
  

نوفمبر من كل عام ، لیكون    1یحدد رئیس مجلس تعویض العمال في ولایة نیویورك معدل تقییم لجمیع أصحاب العمل بحلول 
في المائة من القسط القیاسي   9.2، سیكون المعدل   2024لتقویمیة التالیة. بالنسبة لعام ینایر من السنة ا 1ساري المفعول في 

، والذي من المتوقع أن یوفر لشركات ولایة   2023في المائة عن عام  6أو ما یعادلھ من قسط التأمین ، بانخفاض بنسبة 
 ملیون دولار.   53نیویورك حوالي 

  
في دعم شركات نیویورك  الحاكمة"یفخر المجلس بالوقوف مع  ریسا رودریغیز ،وقالت رئیسة مجلس تعویض العمال كلا

وموظفیھا. مع إعلان الیوم عن انخفاض التكالیف لأصحاب العمل ، والزیادة التي تم الإعلان عنھا مؤخرا في الحد الأدنى من  
 المزایا للموظفین ، فإننا نحرز تقدما مطردا في إنشاء نظام شركات العمال الذي یكون أفضل للعمال وأفضل للأعمال ".  

  
معدلات التقییم حسب حاجة مجلس تعویض العمال والقسط المدرج في المیزانیة على مستوى الولایة. یتم احتساب  یتم تحدید 

المعدل بقسمة إجمالي النفقات السنویة المقدرة لمجلس الإدارة على أساس إجمالي الأقساط المقدرة على مستوى الولایة. یتعین 
 سطھا أو ما یعادلھا من الأقساط. على شركات التأمین تطبیق معدل التقییم على ق



  
، ومعلومات أخرى لأصحاب العمل تتعلق بتعویض العمال ، على   2024یتوفر مزید من المعلومات حول معدل التقییم لعام 

   wcb.ny.govموقع الویب الخاص بمجلس تعویض العمال في ولایة نیویورك على 
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